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Anexa 3 la procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea nominalizării / angajării în echipele proiectelor de cercetare
Proces Verbal selecție dosare de concurs

încheiat astăzi : 22 Noiembrie 2018
După expirarea termenului de depunere a dosarelor de înscriere, respectiv data de 21 Noiembrie 2018, ora 16:00, Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor de Cercetător științific (7 posturi) în cadrul proiectului „Agenda competențe România 2020,2025”, numită prin Decizia Rectorului nr. 765 / 14 Noiembrie 2018, a procedat la selecția dosarelor de concurs prin verificarea condițiilor  de participare la concurs.

S-a constatat că pentru  posturile (7 posturi) de Cercetător științific în cadrul proiectului „Agenda competențe România 2020,2025” s-au  înscris 7 (șapte) candidați, astfel:

1. Conf. univ. dr. Mihail Ovidiu TĂNASE, nr. înregistrare dosar: 12130 / 21 Noiembrie 2018;

2. Asist. univ. dr. Andreea MIRICĂ, nr. înregistrare dosar: 12133 / 21 Noiembrie 2018;
3. Prof. univ. dr. Vasile RĂILEANU, nr. înregistrare dosar: 12119 / 21 Noiembrie 2018;

4. Prof. univ. dr. Mirela STOIAN, nr. înregistrare dosar: 12118/ 21 Noiembrie 2018;
5. Asist. univ. dr. Mihaela MIHAI, nr. înregistrare dosar: 12135/ 21 Noiembrie 2018;

6. Asist. univ. dr. Raluca CĂPLESCU, nr. înregistrare dosar: 12131/ 21 Noiembrie 2018;
7. Conf. univ. dr. Mihaela COVRIG, nr. înregistrare dosar 12134/ 21 Noiembrie 2018.
În urma verificării dosarelor de concurs, conform anexei la prezentul proces verbal, s-a constatat că:

A. Îndeplinesc condițiile de participare, fiind declarați ADMIȘI, candidații:

1. Conf. univ. dr. Mihail Ovidiu TĂNASE;
2. Asist. univ. dr. Andreea MIRICĂ;
3. Prof. univ. dr. Vasile RĂILEANU;
4. Prof. univ. dr. Mirela STOIAN;
5. Asist. univ. dr. Mihaela MIHAI;
6. Asist. univ. dr. Raluca CĂPLESCU;
7. Conf. univ. dr. Mihaela COVRIG.
B. Nu îndeplinește / îndeplinesc condițiile de participare, fiind declarat / declarați RESPINS / RESPINȘI, candidatul/candidații:

1. ................................................................Observații: ......................................................;

2. ................................................................Observații: .......................................................

În conformitate cu art. 5.2.22. din Procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea nominalizării / angajării în cadrul proiectelor de cercetare, comisia de selecție decide simplificarea procedurii de selecție, realizând selecția prin verificarea îndeplinirii condițiilor minimale (generale și specifice) cuprinse în anunțul de selecție publicat. Anexele 5, 6 și 7 la procedură nu se vor mai întocmi. Calendarul de desfășurare a concursului se modifică astfel:

	Nr. crt.
	Activități
	Data

	1. 
	Publicarea anunțului
	14.11.2018   

	2. 
	Depunerea dosarelor de concurs ale candidaților la Registratura ASE 
	Până la 21.11.2018  

	3. 
	Selecția dosarelor de către membrii comisiei de concurs
	22.11.2018    

	4. 
	Afișarea rezultatelor selecției dosarelor
	22.11.2018     

	5. 
	Depunerea contestațiilor privind rezultatele selecției dosarelor
	23.11.2018     

	6. 
	Afișarea rezultatului soluționării contestațiilor
	23.11.2018    

	7. 
	Afișarea rezultatului final al concursului
	23.11.2018

	8. 
	Numire pe funcție
	După aprobarea în BCA a rezultatelor concursului


Drept pentru care s-a încheiat prezentul proces verbal, în baza căruia secretarul comisiei de concurs va proceda la afișarea rezultatului selecției dosarelor.

COMISIA DE CONCURS:

1. Prof. univ. dr. Claudiu Herțeliu (președinte)

2. Lect. univ. dr. Monica Mihaela Maer Matei

3. Lect. univ. dr. Aurelia Stănescu (reprezentant DMCI)

4. Secretar: Mariana Cazacu

Anexa 4 la procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea angajării în echipele proiectelor de cercetare
	Nr.

crt.
	Denumire post / funcție
	Nivel studii

	Execuție / Conducere
	Condiții specifice
	Candidat
	Nr. întreg. dosar
	Informații candidat (studii, vechime, experiență, alte informații relevante pentru postul scos la concurs)
	Îndeplinirea condițiilor de participare la concurs (Admis / Respins)/ Observații


	1
	Cercetător științific 
	Superioare
	Execuție
	a. Doctor în economie/ coordonator doctorat în economie

b. Vechime de specialitate de minimum 4 ani
c. Minimum 5 articole în reviste indexate Web of Science (WoS) sau în alte Baze de Date Internaționale (BDI)
	1. Mihail Ovidiu TĂNASE
	12130/ 21 Noiembrie 2018
	a. Doctor în economie
b. vechime: 10 ani

c. 7 articole publicate în reviste indexate WoS
	Admis

	2
	Cercetător științific 
	Superioare
	Execuție
	a. Doctor în economie/ coordonator doctorat în economie

b. Vechime de specialitate de minimum 4 ani

c. Minimum 5 articole în reviste indexate Web of Science (WoS) sau în alte Baze de Date Internaționale (BDI)
	1. Andreea MIRICĂ
	12133/ 21 Noiembrie 2018
	a. Doctor în economie

b. vechime: 4 ani

c. 9 articole publicate în reviste indexate WoS
	Admis

	3
	Cercetător științific 
	Superioare
	Execuție
	a. Doctor în economie/ coordonator doctorat în economie

b. Vechime de specialitate de minimum 4 ani

c. Minimum 5 articole în reviste indexate Web of Science (WoS) sau în alte Baze de Date Internaționale (BDI)
	1. Vasile RĂILEANU
	12119/ 21 Noiembrie 2018
	a. Coordonator de doctorat în economie

b. vechime: 40 ani

c. 6 articole publicate în reviste indexate BDI
	Admis

	4
	Cercetător științific 
	Superioare
	Execuție
	a. Doctor în economie/ coordonator doctorat în economie

b. Vechime de specialitate de minimum 4 ani

c. Minimum 5 articole în reviste indexate Web of Science (WoS) sau în alte Baze de Date Internaționale (BDI)
	1. Mirela STOIAN
	12118/ 21 Noiembrie 2018
	a. Coordonator de doctorat în economie
b. vechime: 26 ani

c. 4 articole publicate în reviste indexate WoS și 6 articole publicate în reviste indexate BDI
	Admis

	5
	Cercetător științific 
	Superioare
	Execuție
	a. Doctor în economie/ coordonator doctorat în economie

b. Vechime de specialitate de minimum 4 ani

c. Minimum 5 articole în reviste indexate Web of Science (WoS) sau în alte Baze de Date Internaționale (BDI)
	1. Mihaela MIHAI
	12135/ 21 Noiembrie 2018
	a. Doctor în economie

b. vechime: 10 ani

c. 6 articole publicate în reviste indexate BDI
	Admis

	6
	Cercetător științific 
	Superioare
	Execuție
	a. Doctor în economie/ coordonator doctorat în economie

b. Vechime de specialitate de minimum 4 ani

c. Minimum 5 articole în reviste indexate Web of Science (WoS) sau în alte Baze de Date Internaționale (BDI)
	1. Raluca CĂPLESCU
	12131/ 21 Noiembrie 2018
	a. Doctor în economie

b. vechime: 5 ani

c. 2 articole publicate în reviste indexate WoS și 4 articole publicate în reviste indexate BDI
	Admis

	7
	Cercetător științific 
	Superioare
	Execuție
	a. Doctor în economie/ coordonator doctorat în economie

b. Vechime de specialitate de minimum 4 ani

c. Minimum 5 articole în reviste indexate Web of Science (WoS) sau în alte Baze de Date Internaționale (BDI)

	1. Mihaela COVRIG
	12134/ 21 Noiembrie 2018
	a.  Doctor în economie
b. vechime: 18 ani

c. 4 articole publicate în reviste indexate WoS și 6 articole publicate în reviste indexate BDI
	Admis


Verificarea dosarelor de concurs în ceea ce privește îndeplinirea condițiilor de participare la concurs

COMISIA DE CONCURS:

1. Prof. univ. dr. Claudiu Herțeliu (președinte)

2. Lect. univ. dr. Monica Mihaela Maer Matei

3. Lect. univ. dr. Aurelia Stănescu (reprezentant DMCI)

4. Secretar: Mariana Cazacu

Anexa 8 la procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea nominalizării / angajării în echipele proiectelor de cercetare
Raportul final al concursului

	Postul pentru care se organizează concursul: ...........................................................................

Direcția / Serviciul / Biroul: ............................................................................................

	Informații privind selecția dosarelor

	Data selecției dosarelor:

	Numele și prenumele candidatului
	Rezultatul selecției dosarelor
	Motivul respingerii dosarului

	1. ……………………………………
	
	

	2. ……………………………………
	
	

	3. ……………………………………
	
	

	Observații formulate de către membrii comisiei:

	Informații privind interviul

	Data și ora desfășurării interviului:

	Probleme intervenite pe durata desfășurării interviului:

	Numele și prenumele candidatului
	Punctajul final al interviului
	Rezultatul

	1. ………………………………………
	
	

	2. ………………………………………
	
	

	3. ………………………………………
	
	

	Rezultatul final al concursului

	Postul:

	Numele și prenumele candidatului
	Punctajul final al concursului
	Rezultatul

	1. ………………………………………..
	
	

	2. ………………………………………..
	
	

	3. ………………………………………..
	
	

	Comisia de concurs:
	Semnătura 

	1. …………………………………………………………….
	

	2. …………………………………………………………….
	

	3. …………………………………………………………….
	

	Secretarul comisiei: ……………………………………………………………………………

Semnătura:


Anexa 9 la procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea nominalizării / angajării în echipele proiectelor de cercetare
Declarație pe proprie răspundere

Subsemnat (ul/a), ....................(Nume/prenume)..................... în calitate de ..............(funcție).........., sub sancțiunea Codului penal privind falsul în declarații și a returnării sumelor încasate, declar pe proprie răspundere că informațiile furnizate sunt adevărate și corecte în fiecare detaliu.

Pe toată durata angajării în cadrul proiectului cu titlul:”..............................................”, contract de finanțare nr. …. / ………………………… , 
mă angajez să lucrez maximum  12 ore/zi și maximum 60 ore/săptămână în ASE, reprezentând ore lucrate atât în proiecte de cercetare, proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile, cât și ore aferente normei de bază și altor contracte de muncă încheiate cu Academia de Studii Economice din București.
Nume și prenume,

Data:

Semnătura:
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� studii superioare (S), studii superioare de scurtă durată (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)


� Se va completa cu Admis / Respins. În cazul în care se completează Respins, se menționează motivul respingerii dosarului.
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